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Merched y Wawr

Rhif Elusen: 506789

Adroddiad yr Ymddiriedolwyr

am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

Cyflwyna'r ymddiriedotwyr eu hadroddiad btynyddol ac adroddiadau ariannol am y fiwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020.
Mae'r adroddiadau ariannol wedi eu paratoi yn unol & pholisiau cyfrifyddel ac yn cydymffurfio gyda dogfennau
ymddiriedolaath yr elusen a’r gyfraith berthnasol.

Strwythur, trefn lywodraethol a rheolaeth

Mae'r Mudiad yn elusen gofrestredig ac fe'i rheolir gan y cyfansoddiad. Y Pwyligor Llywio fydd yn gyfrifol am weithredu
polisi cyffredinal y Mudiad ynghyd & theali gwaith y swyddfa a'r staff a fydd yn cyfarfod ddim llai na phedair gwaith y
fiwyddyn. Bydd hanner aelodau'r Pwyligor yn ffurfio cworwin. Bydd gan y Pwyllgor Liywio awdurdod i wneud Rheolau
Sefydlog i reoli ei weithrediadau ei hun. Bydd ganddo hefyd awdurdod i wneud Rheolau Sefydleg ar gyfer Pwyligorau
Canghennau, Clybiau, Rhanbarthau, Is-bwyligorau ac ar gyfer y Pwyllgorau Rhyngrhanbarthol a Chyfarfodydd
Cyffredinol. Bydd gan y Pwyligar Llywio awdurdod i addasu’r Rheclau Sefydlog pan fo angen.

Aelodau'r Pwyllgor Liywio yw ymddinedotwyr y Mudiad. Rhaid i aelodau’r Pwyligor Llywio fod yn aslodau o'r Mudiad.
Aelodau't Pwyllgor Liywio a thymor eu swyddi yw:

Liywydd Anrhydeddus Am pes

Llywydd 2 flynadd

Is-Lywydd 2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Liywydd)

Ysgrifennydd 2 fiynedd

ls-Ysgrifenydd 2 fiynadd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Ysgrifsnnydd)

Trysorydd 3 mlynedd gan barhau yn is-dryscrydd am y fiwyddyn yn ychwanego!
|s-Drysorydd 2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd, daw hi yn Drysorydd)
Cynrychiolydd o bob un o'r is-

bwyllgorau

Cendlasthol 2 flynedd

Gwneir enwsbiadau gan y canghennau, gyda chaniatad yr han a enwebir, yna anfonir yr enwebiadau at Ysgrifennydd y
Pwylligor Rhanbarth a bydd y Pwyligor Rhanbarth yn dewis un enw yn unig i'w ddanfon i'r Cyfarwyddwr Cenedlaethol,
a bydd hi'n paratoi’r papur pleidieisio gyda'r enwau a gyflwynwyd iddi gan y pwyligorau Rhanbarth a fydd yn danfon
copiau i'r Canghennau. Yna pleidleisia't gangen lecl dros ur enw yn unig a danfonir y papurau pleidleisio yn
uniongyrchol at y Cyfarwyddwr Cenedlaethol i'w cyfrif.

Wrth fod yn is-swyddagion am ddwy flynedd bydd yr ymddiriedotwyr yn cael hyfforddiant yn y swydd cyn iddynt fod yn
swyddogion. Yn ogystal & hyn, bydd yr ymddinedolwyr yn derbyn diwrnod o hyfforddiant gan y Cyfarwyddwr
Cenedlaethol ac yn derbyn copi o lyfryn i ymddiriedolwyr a gyhoeddir gan WCVA.

Caiff yr Is-bwyllgorau Cenedlasthol eu ffurfio gan y Pwyllgor Liywio fel ho'r angen. Ar hyn o bryd mae'r is-bwyllgorau
canlynol yn bodoti- Cyllid, laith a Gofal, Gwyl a Hamdden ac Y Wawr. Bydd pob Is-bwyllgor yn cyfiwyno adroddiad o'r
gweithgareddau a'u cyllid i'r Pwyligor Rhyngrhanbarthol a'r Pwyligor Liywio.

Bydd y Pwyllgor Rhyngrhanbarthol yn gyfrifol am drafed materion Rhanbarthol a'u dwyn i sylw'r Pwyllgor Llywio. Bydd

hefyd yn trafod materion ar gais y Pwyligor Llywio. Aelodau'r Pwyliger fydd: Y Swyddogion Cenediaethol, 3 swyddog o
bob Rhanbarth, 2 swyddog o bob Is-bwyligor Canedlasthal, Swyddogion Cenedlaethal am 2 flynedd yn dilyn gorffen eu
tymor mawn swydd, dau gynrychiclydd o Fforwm y Clybiau Gwawr. Bydd chwarter cyfanrif aelodau'r Pwyligor yn fiurfio
cworwm. Bydd y Pwyllgor yn cyfarfod o leiaf 2 waith y fiwyddyn.

Bydd y gangen neu glwb llsol yn rhydd i drefnu eu gweithgareddau eu hunain, i ethol swyddogion o aelodav au
pwyllgorau, i lunio rhaglen yn ol dymuniadau a diddordebau'r aeladau os ydynt yn gytun ag amcanion y Mudiad.
Cynrychiolir pob cangen a chiwb gan dri aelad o't pwyllgor Rhanbarth a danfanir ganddynt ddau aelod i'w cynrychioli yn
y Cyfarfod Blynyddol gyda'r hawl i bleidleisio yno ar ran y gangen neu'r clwb. Nid ces hawl diddymu cangen neu glwb
heb yn gyntaf gysylltu &'t Swyddogion Rhanbarth. Bydd pob cangen a chiwb lleol yn anfon adroddiad blynyddol o'u
gweithgareddau a'u cyllid i'r Pwyllger Rhanbarth a'r Pwyligor Liywio.
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Adroddlad yr Ymddiriedolwyr

am y fiwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

Bydd y Cyfarfod Blynyddol yn gyfrifol am lunia poligiau a derbyn cynigion oddi wrth y Pwyligor Llywio a'r Pwyligor
Rhanbarthol. Bydd yn derbyn cyfrifon a mantolen flynyddol y Mudiad. Rhestrir y materien a ddaw ger bron y cyfarfod
hwn yn Rheolau'r Mudiad. Gall unrhyw aelod o'r Mudiad fynychu'r cyfarfod. Caiff y cynrychiolwyr canlyncl bleidleisio
yn y cyfarfod: Swyddogion Censedlaethol, tri swyddeg o bob Rhanbarth, dau swyddog o bob [s-bwyligor Canedlasthol,
dau gynrychiolydd o bob cangen a chiwb a Swyddogion Cenedlasthol am ddwy flynedd yn dilyn gorffen eu tymor mewn
swydd. Bydd chwarter cyfanrif y cynrychiolwyr yn ffurfio cworwm.

Amcanion a Gweithgareddau

Prif amcan y Mudiad yw hybu unrhyw achos er budd merched yng Nghymru a ystyrir trwy gyfraith yn elusannol ar hyn o
bryd neu ar unrhyw adeg yn y dyfodol, ac yn arbennig i rymuso addysg gyhoeddus ac i hyrwyddo diwylliant Cymreig,
addysg a'r celfyddydau yng Nghyraeu trwy gyfremg yr laith Gymraeg. Bydd y Mudaid yn fudiad gwladgarol, yn
amhleidiol yn boliticaidd ac yn anenwadol yn grefyddol.

Er mwyn gweithredu’r amcan uchod byddwn yn ceisio cyflawni'r isod:

1. Cynnal 3,000 o weithgareddau ar tefsl leol yn rheolaidd gan geisio denu aeledau newydd ac ager Canghennau a
Chlybiau Gwawr newydd lle bo’r angen.
2. Cynnal pwyllgorau a gweithgareddau Rhanbarthol yn rheotaidd er mwyn sicrhau cysylltiad rhwng lefel lsol a
chenedlaethol,
3. Cyflogi 5 Swyddog Datblygu, un yn y Gogledd-orllewin a Maldwyn Powys, un yng Nghasrfyrddin, un yn y De-
ddwyrain a Gorllewin Morgannwg, un yn y Gogledd-ddwyrain, ac un ym Mhenfro a Cheredigion, er mwyn:
s  Hybu gweithgaredd y Mudiad
»  Cynnal a chynorthwyo'r aslodasth bresennol
s« Denu aelodau newydd
=  Sefydlu Clybiau Gwawr a Changhennau newydd
»  Trefnu gweithgareddau a chael nwyddau newydd i greu incwm i'r Mudiad
4. Gweithredu Cyfansoddiad y Mudiad ac yn sgil hynny:
»  Cynnal o leiaf 4 cyfarfod o Bwyllgor Liywio'r Mudiad
= Cynnal 2 gyfarfed o'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthal
s Cynnal Cyfarfod Blynyddol ym mis Mai
« Parhau gyda'r 3 Is-bwyligor cenedlaethol, i gwrdd o leiaf 2 waith y fiwyddyn a chynnal pwyligorau ar y cyd yn ol
y galw
Marchnata a hyrwyddo’r Ganolfan Genedlasthot
Cynnal Penwythnos Praswyl cenedlaethol.
Trefnu rhaglen Penwythnos Preswyl y flwyddyn i ddod.
Cynnal Cystadleuasth Radi Thomas — tair eitem o grefft, a chystadleuaeth trefnu blodau yn ystod Sioe
Amaathyddol Llanetwedd.
8. Cynnal Chwarascn Cenedlaethol a chystadleuaeth adioniant = Tiws Gwyneth Evans, a
10. Cyhoeddi a dosbarthu 4 rhifyn o gylchgrawn Y Wawr.
11. Cyhoeddi Dyddiadur blynyddol ac argraffu cardiau Nadolig yn fiynyddol.
12. Trefnu stondinau yn Eisteddfod Genedlaethol yr Urdd, Sice Amaethyddol Llanelwedd a’r Eisteddfod Genedlaethol.
13. Cynnal Cwis Hwyl Genedlasthol.
14. Cynnal Cwrs Crefft Undydd yn y De a'r Gogledd.
15. Cynnal Cinio’r Liywydd yn y De a'r Gogledd.

o NS

Yn ystod y flwyddyn a asth heibio llwyddwyd i gynnal y digwyddiadau uchod.

Prif ffynonellau ariannu

Y prif fiynonellau yw'r tal aelodaeth a dderbynnir oddi wrth yr aelodau ynghyd & grant blynyddol sylweddol oddi wrth
Llywodraeth Cymru. Rydym hefyd yn lwyddiannus yn ymgeisio am grantiau llai § dalu am bethau fal offer, cyfrifiaduron
a hyfforddiant.

Polisi cronfeydd

Polisi'r alusen yw cynnal cronfeydd anghyfyngedig fel ag y maent, neu, tua'r un lefel ag sydd wedi cronni yn
hanesyddol. Polisi'r elusen yw cydraddoli'r adnoddau sydd wadi dod i mewn gyda’r adnoddau sydd wedi eu cynllunio
i'w gwario bob blwyddyn.
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Adroddiad yr Ymddiriedolwyr

am y fiwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

Rheolasth Risg

Mae’r ymddiriedolwyr wedi archwilio prif elfennau risg parthed strategaeth busnes a gwsithrediadau sy'n wynebu'r
elusen, Maent yn cadarnhau bod sustemau wedi eu sefydlu | alluogi cyhoedd adroddiadau rheotaidd fel y gall y camau
angenrheidiol gasl eu cymryd | lothaur'r risgiau.

Cyfrifoldebau Ymddiriedolwyr parthed datganiadau ariannol

¥ mae'n rhaid i'r ymddiriedolwyr, o dan Ddeddf Elusen 1993, baratoi adroddiad ariannol am bob biwyddyn ariannol
sydd yn rhoi golwg gywir a theg o weithgareddau arlannol yr elusen yn ystod y fiwyddyn a chofnod o'r sefylifa arannol
ar ddiwedd y flwyddyn. Wrth baratol adroddiad arlannol, yn rhoi goiwg gwir a theg, dylai'r ymddiriedolwyr ddilyn yr arfer
gorau a:

a) Dewls polislau cyfrifyddol addas a chyson a'u cymhwyso'n gyson.

b} Gwneud penderfyniadau ac amcangyfrion rhesymot a dosth.

c} ODatgan s dditynwyd safonau cyfrif perthnasol a datganiadau a gymeradwyir yn ymarferol gan eithrio unrhyw
wyriadau a ddatguddir ac a asbonir yn y dalganiadeu ariannol.

¢h) Paratoi adroddiad arlannol ar sall yr hyn sy'n mynd ymlaen, onl bal eu bod yn amherthnasol i ragdybio na fydd yr
elusen yn parhau yn weithredol.

Cymeradwyaath

Cymeradwywyd yr adroddiad hwn gan yr ymddiredotwyr ar 17 Mawrth 2021 ac arwyddwyd ar eu rhan.

N@Lf vl AN \\L\&J\b

M Lloyd
Ymddiriedohwr
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Adroddiad yr Arholwr Annibynnol at Ymddiriedolwyr Merched y Wawr
am y fiwyddyn yn diwaddu 31 Awst 2020

Yr wyf yn adrodd ar gyfrifon yr elusen am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020 sydd wedi eu gosod ar dudalennau 6 i
11.

Cyfrifoldebau priodol yr ymddirfedolwyr a'r arfiolwr
Mae ymddiriedolwyr yr elusen yn gyfrifol am baratoi'r cyfrifon. Mase ymddiriedolwyr yr elusen o'r fam nad oes angen
archwiliad o’r cyfrifon eleni o dan adran 144(2) o Ddeddf Elusennau 2011 {Deddf 2011) ac mai arolwg annibynnol sydd
gi angen.
Fy nghyfrifoldsb i yw:

« gwneud aralwg o'r cyfrifon o dan adran 145 o Ddeddf 2011;

« iddilyn y cyfarwyddiadau sydd wedi'u cynnwys yn y Cyfeiriadau Cyffredinel a roddir gan y Comisiyrwyr

Elusennau {0 dan adran 145(5){b) o Ddeaddf 2011; ac
« iddatgan os oes unrhyw faterion penodol wedi dod i'm sylw.

Sail adroddiad annibynnof yr arholwr

Cynhaliwyd yr arotwg yn ol y Cyfarwyddiadau Cyffredinol a roddir gan y Comisiynwyr Elusennau. Mae'r arolwg yn
cynnwys adolygiad o'r cofnodion cyfrifo a gedwir gan yr elusen a chymhariaeth o'r cyfrifon a gyflwynir gyda'r cofnodion
hynny. Y mae hefyd yn cynnwys ystyriaeth o unrhyw eitemau anarferol neu ddatguddiadau yn y cyfrifon, a cheisio
esboniadau odgi wrth yr ymddiriedclwyr ynglyn & materion felly. Nid yw'r gwaith a ymgymerwyd gennym yn darparu'r
holl dystiolaeth a fyddai'n angenrheidiol mewn archwiliad, ac felly nid wyf yn datgan bamn p’un a'i yw'r cyfrifon yn
cyflwyno golwg “gwir a theg” ac fe gyfyngir yr adraddiad i'r materion a osadir yn y datganiad isod.

Datganiad yr arclygwr annibynnol
Nid ces unrhyw fater wedi dod i'm sylw, yn gysylltiedig a'm arolwg:

1) sydd yn rhai achos rhesymol i mi gredu, mewn unrhyw ystyriaeth faterol, nad yw'r gofynion canlynol
wedi au bodloni:

» i gadw cofnodion cyfrife yn unol ag adran 130 o Ddeddf 2011; ac
« i baratoi cyfrifan yn unol &'r cofnodion cyfrife ac yn cwrdd a gofynion cyfrifo Deddf 2011; neu

2} ydylid, yn fy mam i, eu dwyn i sylw er mwyn caniatau dealltwriaeth cywir o'r cyfrifon.

_’S.&J.\_L_

lan R. Williams, B.Sc. Econ, FCA, FCCA,
Pritchard a'i Gwmni.,

Ffynnonddofn,

74 Heol Fawr,

Absrgwaun,

Sir Benfro, SAGS SAU

17 Mawrth 2021
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Datganiad o weithgareddau ariannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

Nodiadau Cronfeydd Rhydd

Incwm a gwaddolion o:
Rhoddion a chymynroddion
Tal aelodaeth

Cymorth rhodd

Grant - Liywodrasth Cymru

Grant - Cronfa | fusnesau dan gyfyngiadau symud

Grant - Digidol
Grant - Y Cyngor Llyfrau

Gwsithgareddau elusennol
Cyfraniadau'r aslodau
Hysbyssbion

Gwerthiant

Rhoddion

Gweithgareddau codi aran

Buddsoddiadau
Lidg banc

Eraill
Rhent a gosod y ganoifan

Amrywiol

Gwarlant ar:

Caodi arlan

Cyflogau, yswiriant gwiadol a phensiwn
Costau swyddfa

Elusennol

Costau gweithgareddau
Argraffu a dylunio

Gohebwyr a golygyddion
Costau amrywicl am Y Wawr

Eraill

Newid mawn asedau cyfredol y rhanbarthau
Tanysgrifiadau

Costau pwyllgorau

Yswiriant: canghennau ag indemneiddio
Costau cyfraithiol a phroffesiynol

Costau amrywiol

Pwyllgor gWwyl, hamdden, iaith a gofal
Dibrisic

Cyfanswn
Incwm / {Gwarlant) net

Cronfeydd agoriadol

Cronfeydd ar 31 Awst 2020

£ £

67.149
11,343
10,000

8,992
1,642
587
2,368
21,290

115
3,543
76

127,008

108,551
12,013

120,564

3,089

3.089

(31,469)
30
182
3,400
4,368

1,792
276

{21,421}

102,232
24,773
581,265

806,038

2020 2018
£ £
67,149 65,080
11,343 11,457

107,212 92,943
10,000 -
- 139

8,0¢0 9.000
B,992 8,894
1,642 1,691
587 1,471
2,368 475
21290 21,718
639 499
3.543 5418
76 148

242,741 218,014

180,918 155,838
20,022 21,773

200,940 177611

6,625 13,593
8,786 11,248
2,640 3625
5985 5342
24036 33,008
(31.469) 941
30 30

182 412
3400 3,400
4368 4,368
- 1,494

1792 1,492
276 325

(21,421) 12,462

203,555 223,881

38,186  (4,867)

769,683 774,550

Cronfeydd Cyfyng
£ £
107,212
8,000
524
115,736
72,367
8,009
80.376
3,536
8,786
2,640
5,985
20,947
101,323
14,413
163,056
207,469

308,860 769,680
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Mantolen

ar 31 Awst 2020

Nodiadau
Assdau Sefydlog:

Asedau gweladwy 7

Asedau Cyfredol:
Stoc nwyddau a pherlau't waws

Dyladwyr
Arian yn y banc ac mewn llaw

Rhwymedigaethau:
Credydwyr: Symiau yn daladwy mewn biwyddyn

Asedau neu rhwymdigaethau net

Asesdau Net

Grenfeydd vr elusen

Cronfeydd rhyde dfy
Cynnydd / Lieihau) am y flwyddyn 8

Cronfeydd cyfyng dfy
Cynnydd / (Llsihau) am y flwyddyn

2020

248.746

21,054
11,000

572,169

605,123

45,000

560,123

808,869

600,950

24773
825723

168,733
14,413
183,146

808,853

Derbyniwyd gan yr ymddinedobwyr ar 15 Mawrth 2021 ac arwyddwyd ar eu than gan

NRees
Trysorydd Cenedlaethol

Mae'r nodiadau ar dulalennau 8-11 yn rhan o'r adroddiadau ariannol hyn.

18653
39,932
471,145

7.227

610,977
(10.027)

163.573
5,160

2019

247180

528,730

522,503

769,683

600,950

168,733

769,683
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Nodladau i'r datganiadau ariannol

am y fiwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

1. Palisfau Cyfrifyddol

Sail Paratot

Paratowyd y cyfrifon yn unal a Chyfrifo ac Adrodd gan Elusennau: Datganiad Arfer Argymhelliedig sy'n
berthnasol | elusennau yn paratoi eu cyfrifon yn unoi a Safon Adrodd Cyllidol perthnasel yn y Deyrnas
Gyfunol a Gweriniaeth lwerddon (FRS102) (gweithredol 1 lonawr 2015}, gyda FR8102 a gyda gofynion y
Dgeddf Elusennol 2011.

Adnoddau Dderbyniwyd
Caiff pob incwm ei gyfrifo ar sail y gellir ei dderbyn.

Caiff grant a dderbynnir i gyfrifo pan fo'r Elusen yn derbyn yr hawl i'w ddefnyddic heb amodau.

Cyfrifo Cronfeydd
Y mae cronfeydd cyffredinol ar gael i'w defnyddio yn ol ewyllys yr ymddiriedolwyr wrth hyrwyddo amcanion yr
Elusen.

¥ mae defnydd cronfeydd cyfyngedig yn ddarostyngedig i amodau cyfyngu penodol a osodwyd gan sefydiwyr
neu bwrpas yr apel. Mae pwrpas & defnydd y cronfeydd cyfynedig wedi eu gosod allan yn y nodiadau i'
adroddiadau ariannnol.

Caiff pob incwm a gwariant eu dangos yn yr Adroddiad Gweithgaredd Ariannol.

Adnoddau a wariwyd

Cydnabuwyd costau a threuliau yn y cyfnod pan fydd dyletswydd cyfreithlon yn clymu'r elusen i'r gwariant.
Mae pob gwariant ar sail deillio ac wedi ei dosbarthu dan penawdau sydd yn gyfanswm o phob cost
perthnasol i'r dosbarth.

Mae costau drosben a chynnal wedi eu rhannu'n gyntaf rhwng gweithgareddau elusennol a
Ilywodraethu.

Mae costau drosben a chynnal sydd yn weithgareddau elusennol wedi eu dosbarthu rhwng y gwahanol elfen
gweithgaredd ar sail amcangyfrif o amser a wariwyd gan y staff ar bob elfen. Fe'u dadansoddir yn nodyn 2 ar
dudalen 9.

Asedau Cyffarddadwy Sefydlog
Gosedwyd yr Asedau cyffyrddadwy sefydlog ar bris pryniant yn cynnwys unrhyw gost anorfod y pryniant.

Dibriswyd yr offer a'r ddedrefn ar raddfa liinell syth dros gyfnod yr ces gwethredoi a ystyrir i fod yn 5
mlynedd. Ni ddibrisir Cadwyn y Liywydd gan it Ymddinedotwyr ystyried bod ei gwerth yn fwy na'r pris
cychwynnol.

Mae gan yr Yrddiriedolwyr safon uchel iawn o gynhaliaeth i adeilad y Ganolfan ac wedi penderfynnu peidio
ei dibrisic.

Treth Ar Werth
Mae Treth ar Werth wedi ei gynnwys yn y costau perthnasol yn yr Adroddiad o Weithgaredd Ariannol, gan
nad yw'n bosibl I'r elusan ei hadennill.

Stoc
Caiff stoc ei brisio gan yr ymddiriedotwyr ar raddfa isaf cost a gwerth net.

Costau Pensiwn

Y maa'r Eiusen yn gweithredu cynllun pensiwn cyfraniadau wedi eu diffinio ac y mae tal pensiwn yn
cynrychioli't symiau sydd yn daladwy gan yr Elusaen i't gronfa mewn blwyddyn.
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Nodiadau i'r datganiadau ariannol
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2. Dosbarthu costau a chostau drosben

Dangoswyd costau cynnal yn y tab! isod a maent wedi eu rhannu rhwng cynhyrehu incwm gwirfoddol, codi
cronfa masnachol, lywodraethu a gweithgareddau elusennol.

Cynhyrchu Llywod-  Grantiau Cymdeithasal Cyfanswm
incwm raethu ac addysg
gwirfoddol
£ £ £ £ £

Costau staff 45,230 8,045 72,357 54 275 180,918
Costau swyddfa 5,006 1,001 8,009 6,007 20,022
Costau gwetthgareddau 654 131 1,046 785 2,615
50,860 10,178 81,422 61,067 203,555

Canran 25% 5% 40% 30% 100%
Cronfa gyfyng 25558 5112 40,893 30,670 102,232
Cronfa rydd 25,331 5,066 40,529 30,397 101,323
50,889 10,178 81,422 61,067 203,655

3. Gweithgareddau codi arlan
2020 2019

Cronfeydd Cronfeydd CronfeyddCronfeydd

Rhydd Cyfyng Rhydd Cyfyng
£ £ £ £

Gwerthiant Nwyddau 4,051 - 6,435 -
Cardiau Nadolig 3.816 - 1,734 -
Dyddiaduron 2,725 - 521 -
Cinio'r Liywydd yn y Gogledd 4315 - 652 -
Cinia'r Llywydd yn y De 5,062 - 1,350 -
Penwythnos Praswyl (3,929} - 5,686 -
Cwrs Crefft y Gogledd (327) - {505) -
Cwrs Creffty Da 2,234 - ] -
Cwis Cenedlasthol 260 - 260 -
Ffair Haf - - B33 -
Eisteddfod Genedlasthol 1,335 - 1,558 -
Eisteddfod y Urdd - - 1,687 -
Sioe Llanslwedd 1,748 - 1,408 -
21,290 - 21,718 -
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4. Libg Banc
2020 2018
Cronfeydd Cronfeydd CronfeyddCronfeydd
Rhydd Cyfyng Rhydd Cyfyng
£ £ £ £
Cyfrif Cadw 7 - 60 -
Cyfrif Elusen y ganolfan 9 - 13 -
Cyfrif Elusen g - 15 -
Cyfrif Howell Vaughan - 50 - 104
Cyfrif Santander - 208 - 74
Cyfrf Cymdeithas adeiladu Abertawe - 285 - 123
Cyfrif Barclays 24 - 31 -
Cyfrif Barclays 36 - 79 -
115 524 198 301
5. Costau Swyddfa
2020 2019
CronfeyddCronfeydd Cronfeydd Cronfeydd
Rhydd Cyfyng Rhydd  Cyfyng
£ £ £ £
Ffdn a stampiau 2,483 1,640 2,807 1,870
Yswiriant 2,438 1,625 2,307 1,638
Desunydd swyddfeydd 632 421 814 543
Llogi offar 932 821 1.174 783
Golsuo, gwresogi a glanhau 2,828 1,885 3,334 2,223
Lluniaseth 41 27 584 389
Trwsio ag adnewyddu 402 268 482 321
Y we, cyfrifiaduron, rhent a chyflogi arbenigwr 2279 1,520 1,562 1,041
12,015 8,007 13,084 8,708
8. Costau Gweithgareddau
2020 2019
Cronfeydd Cronfeydd Cronfeydd Cronfeydd
Rhydd Cyfyng Rhydd  Cyfyng
£ £ £ £
Cwis hwyl - - 175 -
Ffair agaf 470 - 476 -
Eisteddfod y Urdd 1914 - 2,846 -
Eistaddfod Genedlasthol 705 - 4132 -
Sioe Llanelwedd - 3177 - 4,141
Gyl haf - 359 - 1,823
3,089 3,536 7,629 5,964
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7. Asedau Sefydlog
Offer Cadwyny Eiddo Cyfanswm
Swyddfa a Llywydd

Phroaiect
£ £ £ £
Cost
Am 1af Medi 2019 42,815 126 245209 288,152
Ychwanagwyd yn y fiwyddyn 1,842 - - -
Am 31af Awst 2020 44, 657 128 2452090 2881562
Dibrisio
Am 1af Medi 2019 40,972 - - 40,972
Tal am y flwyddyn 276 - - 276
Am 31af Awst 2020 41,248 - - 41,248
Gwerth llyfr net
Am 31af Awst 2020 3,409 128 245,209 248,746
Am 1af Medi 2018 3,685 128 245209 249,022
8. Cronfeydd
CronfeyddCronfeydd
Rhydd Cyfyng Cyfanswm
£ £ £
Crenfeydd ageriadol 581,265 193,056 774,321
Mewnsoddiad / {AHanscddiad) net o adnoddau 24773 14,413 39,186
Cronfeydd ar 31af Awst 2020 606,038 207,465 813,507

9. Dadansoddiad O Asedau Rhwng Cronfeydd
Asedau Asedau
Sefydlog Cyfredol Cyfanswm
£ £ £

Cronfeydd rhydd 248,746 352,654 601,400
Cronfaydd cyfyng - 207,468 207 469

248,746 560,123 808,869

10. Fficedd y cyfrifwyr
Yr oadd ffi y cyfrifwyr 0 £4,368 (2019: £4,368), yn cynnwys yr adroddiad annibynnol, gwaith cyfrif a chostau
cyflogau.
11. Cyflogau

2020 2019
Nifer cyfartatog y gweithwyr 12 12

Neb yn derbyn dros £60,000 yn ystod y flwyddyn.
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